

Общественная организация
«Профессиональный союз работников                                                                                    автомобильного транспорта и дорожного хозяйства
Московской области»

МОСКОВСКИЙ  ОБЛАСТНОЙ  КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕЗИДИУМА 

г.   Москва

 23 августа 2017 г.                                                                          Протокол № 17

О даче мотивированного мнения по проекту приказа 
«Об утверждении тарифных ставок и должностных 
окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО»


Реализуя ранее достигнутые Профсоюзом с Работодателем договоренности, продолжается работа по увеличению уровня заработной платы и другим работникам рабочих профессий ГУП МО «МОСТРАНСАВТО». 
Ранее Мособком профсоюза, рассмотрев предложения ГУП МО «МОСТРАНСАВТО», дал мотивированное мнение по проектам приказов, предусматривающих увеличение уровня заработной платы водителей. 

16  августа  2017  года  Работодатель обратился в  Мособком  профсоюза (письмо №20/2 исх-05/433) за получением мотивированного мнения по проекту приказа «Об утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» (проект приказа прилагается). 
В целях увеличения гарантированной части оплаты труда в среднемесячной заработной плате рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» Работодателем предложено увеличить часовые тарифные ставки рабочих филиалов на 20% за счёт уменьшения размера премии без изменения фонда оплаты труда.

Данное изменение предложено ввести в действие с 1 ноября 2017 года. 

Предложения Работодателя направлены во все первичные профсоюзные организации филиалов для обсуждения на заседаниях профкомов. 

Предлагаемое увеличение гарантированной части оплаты труда в среднемесячной заработной плате рабочих филиалов соответствует Федеральному отраслевому соглашению по автомобильному и городскому наземному пассажирскому транспорту  на 2017-2019 годы (ФОС). 
При увеличении тарифных ставок на 20% тарифная ставка рабочего 1-го разряда составит  7980 руб., то есть будет превышать размер тарифной ставки, предусмотренный ФОС, на 480 руб. 
Также предусматривается дифференциация минимальной тарифной ставки для других разрядов, так по 2-ому разряду - 8520 руб., по 3-ему - 9335 руб., по 4-ому  - 10550 руб., по 5-ому - 11925 руб., по 6-ому - 13480 руб., что соответствует п.3.5. ФОС.
Увеличение тарифных ставок рабочих на 20% позволит выполнить п.3.12. ФОС, так как обеспечит долю тарифа (оклада) в среднемесячной заработной плате на уровне не менее 60%.

Реализация предложенного Работодателем варианта потребует изменения установленного ранее в филиалах процента премирования по согласованию с первичными профсоюзными организациями.
Вместе с тем Профсоюз не может согласиться с позицией Работодателя, не предусматривающей повышение месячных окладов отдельным высококвалифицированным рабочим, занятым на особо важных и ответственных работах, которым установлены месячные оклады взамен тарифных ставок, и предельного максимального уровня должностного оклада водителя автомобиля (инструктор по БД).  

Учитывая значимость для работников обсуждаемого вопроса и в целях недопущения роста социальной напряженности в коллективах, профсоюзные комитеты должны будут при обсуждении вопроса по изменению процента премирования аргументированно высказать свою позицию в мотивированном мнении профкомов, прежде чем процент премирования в филиале будет утвержден. 
Причем, все вносимые изменения, касающиеся оплаты труда, следует проводить в соответствии с ТК РФ и с предварительным уведомлением работников.

Обсудив проект приказа «Об утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО»,


Президиум Московского областного комитета профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить текст мотивированного мнения по проекту приказа «Об утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» (прилагается). 

2.  Мособкому профсоюза, в соответствии со  статьёй 372 ТК РФ,  направить социальному партнёру - ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» мотивированное мнение по проекту приказа «Об утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» до 24 августа 2017 г., предложив внести изменения в проект приказа,  касающиеся повышения должностных окладов отдельным высококвалифицированным рабочим, занятым на особо важных и ответственных работах, и предельного максимального уровня должностного оклада водителя автомобиля (инструктор по БД).

3. Профсоюзным комитетам первичных профсоюзных организаций взять данный вопрос под особый контроль, обсудив на своих заседаниях предлагаемый филиалом процент премирования, и выработать мотивированное мнение представительного органа работников, направив его директору филиала.

4. Довести настоящее Постановление до всех членских организаций.

5. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на заместителя председателя Мособкома профсоюза Ю.В. Смекалина.




Председатель Мособкома профсоюза    [image: Описание: img338]      Л.Н. Емельяненко 
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Приложение к постановлению Мособкома профсоюза АТ и ДХ «О даче мотивированного мнения по проекту приказа «Об утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО «МОСТРАНСАВТО»

Мотивированное мнение 
Московского областного комитета профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства по проекту приказа «Об  утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО»

     
Слушали: 

Об утверждении мотивированного мнения по проекту приказа «Об  утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» в соответствии с обращением ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО»  от 16 августа 2017 года №20/2 исх-05/433 (вх. № 02/163-1 от 16.08. 2017 г.).

Постановили:

Согласно ст. 372 ТК РФ на основании проверки соблюдения Работодателем всех действующих и предусмотренных трудовым законодательством, соглашениями, Коллективным договором норм трудового права, утвердить следующее мотивированное мнение Мособкома профсоюза: 
1. Представленный ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» проект приказа «Об утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» и приложенное к нему Обоснование, подтверждающее необходимость  издания данного локального нормативного акта Работодателем, соответствуют требованиям трудового законодательства, условия оплаты труда не ухудшаются. 
2. В приложении  к проекту приказа «Тарифные ставки и должностные оклады работников филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО»: 
- в разделе I «Тарифные ставки и должностные оклады рабочих (за исключением водителей автомобилей)» не учтено повышение месячных окладов отдельным высококвалифицированным рабочим, занятым на особо важных и ответственных работах, которым установлены месячные оклады взамен тарифных ставок;  
- в разделе III «Должностные оклады по отраслевым профессиям рабочих» оставлен без изменения предельный максимальный уровень должностного оклада водителя автомобиля (инструктор по БД).  
На основании изложенного, возможно принятие проекта приказа «Об утверждении тарифных ставок и должностных окладов рабочих филиалов ГУП МО  «МОСТРАНСАВТО» при внесении в него изменений, касающихся повышения должностных окладов отдельным высококвалифицированным рабочим, занятым на особо важных и ответственных работах, и предельного максимального уровня должностного оклада водителя автомобиля (инструктор по БД).
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