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                       Московский областной комитет профсоюза

      работников  автомобильного транспорта и дорожного хозяйства  

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й     Л И С Т О К    № 6-7 (234-235)   
июнь – июль  2015 г.                                                                      В  помощь

профсоюзным  комитетам


4 июня т.г. состоялось заседание Президиума Мособкома профсоюза,
на  котором были рассмотрены актуальные вопросы и приняты следующие решения:

 - принять к сведению информацию об итогах проведения отчетно-выборной кампании профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области;

- председателям объединенных  комитетов профсоюзов, первичных профсоюзных организаций:

· проанализировать на своих заседаниях итоги отчетов и выборов;
· направить практическую деятельность выборных профсоюзных органов на выполнение Постановления конференции и Программы действий профсоюза на 2015-2020 г.г.;
· активизировать работу по вовлечению  работников предприятий и организаций в профсоюз,  созданию профсоюзных организаций там, где они не созданы;
· формировать структуру первичных профсоюзных организаций созданием цеховых профорганизаций и профсоюзных групп;
· особое внимание уделять обучению профсоюзных кадров и профсоюзного актива. 

                Утверждены: 

План реализации критических замечаний и предложений, высказанных в ходе XXV отчётно-выборной конференции профсоюза работников автотранспорта и дорожного хозяйства Московской области 21.05.2015 г.; 

План обучения профсоюзных кадров и актива на 2015-2016 учебный год; 

План работы Московского областного комитета Профсоюза на II-е полугодие  2015 года.

При рассмотрении вопроса «О выполнении плана обучения профсоюзных кадров и актива в 2014-2015 г.г.» специалистам областного комитета профсоюза, председателям объединенных  комитетов профсоюзов, первичных профсоюзных организаций поручено обратить внимание на принятие необходимых мер к выполнению плана обучения и целенаправленного проведения учебно-методического процесса с целью повышения уровня подготовки и квалификации профсоюзных кадров и профсоюзного актива.

 В связи с продолжающейся реорганизацией дорожной отрасли Московской области поручено члену президиума Мособкома профсоюза, председателю объединенного комитета профсоюза работников УАД «Мосавтодор» Ракитину А.В. провести дальнейшую необходимую организационную и подготовительную работу по созданию цеховых профорганизаций во всех территориальных отделениях ГБУ «Мосавтодор».

23 июля 2015 года в здании ГУДХ Московской области состоялось первое заседание Общественного совета при Главном управлении дорожного хозяйства Московской области
Председатель Мособкома профсоюза Л.Н.Емельяненко вошла в состав Общественного совета.
По окончании заседания Общественного совета состоялись встречи с начальником Главного управления ГУДХ МО К.В.Ляшкевичем и начальником ГБУ МО "Мосавтодор"  А.В.Цэрнэ, на которых, кроме руководителя профсоюза Л.Н.Емельяненко, участвовал председатель объединенного комитета профсоюза Управления "Мосавтодор" Ракитин А.В.
Были обсуждены актуальные вопросы деятельности предприятия и его территориальных отделений.
_____________________________________________________________________________
Первый Молодежный Слет Общероссийского профсоюза работников 
автотранспорта и дорожного хозяйства

С 28 по 30 мая 2015 года в Москве прошёл Первый Молодежный Слет Общероссийского профсоюза работников автотранспорта и дорожного хозяйства. 

От Профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области в слёте участвовали: 

Баклашкин Илья Александрович - юрисконсульт, председатель профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации работников "Ступинское ПАТП" филиал ГУП МО "МОСТРАНСАВТО"; 

Зрюева Юлия Борисовна - заведующий отделом правовой защиты-главный правовой инспектор труда Мособкома профсоюза; 

Шаталова Наталья Александровна - руководитель службы персоналом, председатель профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации работников ООО "Общие Логистические Решения"; 

Шестакова Анна Александровна - председатель профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации работников "МАП №1 Автоколонна 1787" филиал ГУП МО "МОСТРАНСАВТО". 
 Резолюция слета размещена в разделе  сайта «МОЛОДЁЖНЫЙ  СОВЕТ».

_________________________________________________________________________
25 июня 2015 года в санатории "Дорохово" состоялось очередное выездное заседание Президиума Московского областного объединения организаций профсоюзов

Президиум рассмотрел вопросы касающиеся перспектив развития профсоюзных здравниц Подмосковья в 2015 году и укреплению их материально-технической базы, а также был утвержден план работы Союза "Московское областное объединение организаций профсоюзов" на II полугодие 2015 года. 

В заседании приняла участие председатель Мособкома профсоюза Л.Н.Емельяненко. 

_________________________________________________________________________________
Посещение работниками аппарата обкома профсоюза филиалов ГУП МО "МОСТРАНСАВТО": "МАП №1 Автоколонна 1787" г. Люберцы, "Талдомское АТП", «Чеховское ПАТП»
С 17 июня по 15 июля 2015г. в соответствии с Планом реализации критических замечаний и предложений, высказанных на XXV отчётно-выборной конференции профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области и Планом работы Мособкома профсоюза на II полугодие 2015 г., специалистами Мособкома профсоюза под руководством председателя Мособкома профсоюза Л.Н.Емельяненко были проведены проверки филиалов ГУП МО "МОСТРАНСАВТО": "Межрайонное автотранспортное предприятие №1 Автоколонна 1787" г.Люберцы, "Талдомское АТП".

 По результатам проверок руководителям филиалов были выданы представления на устранение выявленных нарушений законодательства о труде и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

Совместно с председателем объединенной профсоюзной организации работников ГУП МО "МОСТРАНСАВТО" Истишовым Ю.Н. в Чеховском ПАТП была проведена проверка выполнения «Положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха водителей автомобилей», а также была оказана практическая помощь профсоюзному комитету по вопросами текущей профсоюзной работы.

Мособкомом профсоюза в течение II полугодия 2015г. будут продолжены выездные мероприятия в филиалы ГУП МО "МОСТРАНСАВТО", предприятия дорожного хозяйства и другие организации, входящие в состав Профсоюза работников АТ и ДХ МО в целях оказания практической помощи профсоюзным комитетам и осуществления проверок по соблюдению трудового законодательства.
_____________________________________________________________________________

7 июля состоялась встреча председателя Мособкома профсоюза Л.Н. Емельяненко 
с генеральным директором ГУП МО "МОСТРАНСАВТО" А.Ю.Зайцевым 

Результатом встречи явилась достигнутая договорённость о сохранении существующего порядка оплаты путёвок в детские оздоровительные лагеря профкомами филиалов. 

ГУП МО "МОСТРАНСАВТО" издало приказ "Об организации отдыха детей работников ГУП МО "МОСТРАНСАВТО".
Приказ и Положение о предоставлении и порядке оплаты путёвок в детские оздоровительные лагеря размещены в разделе сайта ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ / ДРУГИЕ ДОКУМЕНТЫ.
___________________________________________________________________________________

[image: image2.wmf]Мособком профсоюза обратился к Заместителю Председателя Правительства Московской области - Министру транспорта Московской области П.В. Иванову с просьбой организовать встречу с представителями отраслевого профсоюза для обсуждения социально-экономической ситуации в отраслях и коллективах автотранспорта и дорожного хозяйства Подмосковья. Встреча состоится 7 августа 2015 года.

_______________________________________________________________________________

Отраслевые соглашения по автомобильному и городскому наземному пассажирскому транспорту и дорожному хозяйству  на 2015-2018 гг.  
зарегистрированы Комитетом по труду и занятости населения Московской области
Московское областное отраслевое соглашение по дорожному хозяйству  на 2015-2018 гг. между Профсоюзом работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области, Главным управлением дорожного хозяйства Московской области, государственным бюджетным учреждением  Московской области «Мосавтодор», открытым акционерным обществом «Можайский дорожник», открытым акционерным обществом «Шаховской дорожно - строительный комбинат», закрытым акционерным обществом «Дорпрогресс - Егорьевск» зарегистрировано Комитетом по труду и занятости населения Московской области № 8/2015 от 03.06.2015 г.

         Московское областное отраслевое  соглашение по автомобильному и городскому наземному пассажирскому транспорту на 2015-2018 годы  между Профсоюзом работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области, Некоммерческим партнёрством Московский областной транспортный союз «АСМОР» и Министерством транспорта Московской области зарегистрировано Комитетом по труду и занятости населения Московской области № 11/2015 от 19.06.2015 г. 
         Соглашения по автомобильному и городскому наземному пассажирскому транспорту и дорожному хозяйству  на 2015-2018 гг.  размещены на сайте в разделе НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ подраздел ЗАЩИТА РАБОТНИКОВ/СОГЛАШЕНИЯ
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Принят Федеральный закон от 13.07.2015 N 220-ФЗ "Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации".
Спорам между властями регионов и компаниями, работающими в сфере городского общественного транспорта, скоро придёт конец. Раньше отношения между перевозчиками и властью каждый субъект Федерации регулировал самостоятельно. Теперь они унифицированы федеральным законом.

Законопроект рассматривался Госдумой 3 года. Поскольку ранее правила работы общественного транспорта устанавливали регионы, это служило причиной многочисленных конфликтов, а также позволяло местным властям принимать нормативные акты, создававшие привилегированные условия для «дружественного» бизнеса и ущемлявшие всех остальных. Теперь правила будут едиными для всей страны. 

Главное нововведение – перевозки по «нерегулируемым тарифам». Владельцы транспортных компаний смогут устанавливать цены на проезд самостоятельно, не учитывая решений тарифных комиссий и не предоставляя никому льгот. С теми же, кто решит возить льготников и придерживаться расценок, установленных муниципальными властями, будут заключаться контракты, в соответствии с которыми такие перевозчики будут получать государственное финансирование. Количество желающих сохранить социальные тарифы зависит исключительно от возможностей и щедрости местной власти, т.е. от суммы контракта на социальные перевозки. Там где она будет для перевозчиков убыточной, населению о регулировании тарифов  общественного транспорта придётся забыть.

Текст федерального закона опубликован на сайте в разделе ЗАКОНЫ, ПРАВОВЫЕ АКТЫ подраздел ЗАКОНЫ РФ И МО. 

____________________________________________________________________________________
[image: image4.emf]Принят Закон Московской области «О внесении изменений в Закон Московской области «Об административной ответственности за правонарушения на автомобильном и наземном электрическом транспорте в Московской области»  от 22.07. 2015 года № 133/2015-ОЗ, которым введены штрафы для водителей, кондукторов и перевозчиков за невыдачу пассажирам билетов и отказ от использования безналичной системы оплаты, штрафы составляют от 2 до 100 тысяч рублей.
Текст закона опубликован на сайте в разделе ЗАКОНЫ, ПРАВОВЫЕ АКТЫ подраздел ЗАКОНЫ РФ И МО. 
 ______________________________________________________________________
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Принято Постановление Правительства МО от 16.06.2015 N459/22 "Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения в Московской области за I квартал 2015 года"
ВПМ за I квартал 2015 г. для трудоспособного населения составляет 11876 руб. Таким образом, в дорожной отрасли базовая (минимальная) месячная тарифная ставка рабочих первого разряда  с 1 июля 2015 года рассчитана  в размере не ниже 1,15 величины прожиточного минимума трудоспособного населения в Московской области (11876 руб. х 1,15 = 13657,4 руб.).

Постановление размещено в разделе сайта НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ / ЗАЩИТА РАБОТНИКОВ / НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
СПАРТАКИАДЫ, Фотоконкурсы, Смотры-конкурсы, конкурсы.

Итоги фотоконкурса "Дорогие мои ветераны",   
посвященного 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.

   Союз "Московское областное объединение организаций профсоюзов" в соответствии с Постановлением Исполкома МОООП № 45 от 18.12.2014 г. подвел итоги фотоконкурса "Дорогие мои ветераны", посвященный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.

Для участия в областном туре Фотоконкурса было представлено 64 фотоработы, номинированные областными организациями профсоюзов: работников госучреждений и общественного обслуживания, машиностроителей, культуры, здравоохранения, горно-металлургического профсоюза, автомобильного транспорта и дорожного хозяйства, Мособлспортпрофсоюзом, профсоюзом работников жизнеобеспечения и оборонной промышленности.  

I место за фотоработу "Не стареют душой ветераны!" – 
Профсоюз работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области.
_____________________________________________________________________________
XIV Спартакиада работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Мособкома профсоюза.

4 июня 2015 года на Президиуме Мособкома профсоюза принято решение провести                12 сентября 2015 года на стадионе «Москвич» XIV Спартакиаду работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Мособкома профсоюза.

Положение о Спартакиаде размещено на сайте профсоюза в разделе ПРОФСОЮЗНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ, АКЦИИ, КОНКУРСЫ. 

    Смотр-конкурс на лучшую организацию работы комитета (комиссии) по охране труда предприятий, организаций Московской области, посвящённого 110-летию образования профсоюзов России и 25-летию создания ФНПР

4 июня 2015 года на Президиуме Мособкома профсоюза для совместных действий работодателей  и работников по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, а также в связи с 110-летием образования профсоюзов России и 25-летием создания ФНПР, принято решение об участии профсоюзных организаций автомобильного транспорта и дорожного хозяйства в областном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы комитета (комиссии) по охране труда предприятий, организаций Московской области. Положение о конкурсе размещено на сайте профсоюза в разделе ПРОФСОЮЗНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ, АКЦИИ, КОНКУРСЫ. 
Фотоконкурс ФНПР "Профсоюзы в действии"

4 июня 2015 года на Президиуме Мособкома профсоюза предложено первичным профсоюзным организациям Мособкома профсоюза принять участие в фотоконкурсе ФНПР «Профсоюзы в действии» в соответствии с Положением о Всероссийском фотоконкурсе ФНПР.

Для участия в конкурсе отобраны и направлены в конкурсную комиссию 14 фоторабот, авторами которых являются представители профсоюза – работники "Межрайонное автотранспортное предприятие №1 Автоколонна 1787" г. Люберцы филиал ГУП МО "МОСТРАНСАВТО", МУП «Видновский троллейбусный парк», аппарата Мособкома профсоюза.

Продолжается «Фотоконкурс 2015» 

в организациях Профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области.
     На начало августа представлено 5 работ в обе номинации  «Мы едем, едем, едем» и  «О спорт, ты – жизнь!» от 2-х  профсоюзных организаций - филиалов ГУП МО "МОСТРАНСАВТО": "Межрайонное автотранспортное предприятие №1 Автоколонна 1787" г. Люберцы и «Можайское ПАТП». 

Приглашаем все отраслевые организации принять в конкурсе активное участие. 
Напоминаем!
Победители Конкурса на уровне профсоюза награждаются дипломами и памятными призами.
Лучшие фотографии могут представляться на Конкурсы, проводимые ФНПР, ЦК профсоюза, МОООП, публиковаться на страницах профсоюзной и отраслевой печати, представляться в экспозиции выставок, на сайтах профсоюза, в специальных сборниках.
Работы победителей Конкурса, а также иные, отмеченные Комиссией и Президиумом обкома профсоюза, используются при подготовке Календарей Мособкома профсоюза на 2016 год.

      Конкурс проводится по 01 октября 2015 года.

_____________________________________________________________________________________
Президиум Московского областного комитета профсоюза объявил конкурс среди первичных профсоюзных организаций на Лучшую профсоюзную организацию Профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области.
Срок предоставления материалов – до 1 февраля 2016 года.

Положение о конкурсе размещено также в разделе сайта Профсоюзные мероприятия, акции, конкурсы. 
Утверждено

Постановлением Президиума Мособкома 
                                                                                                                       профсоюза от 17 июля 2015 г., протокол № 2

Положение

о Конкурсе на Лучшую профсоюзную организацию Профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Московской области

Общие положения

Целью конкурса является повышение эффективности  профсоюзной работы по защите социально-экономических и трудовых прав  членов профсоюза в первичных профсоюзных организациях Мособкома профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства; активизация работы постоянных комиссий профсоюзных комитетов, в том числе комиссий по работе с молодежью и молодежных советов.

Участники конкурса

В конкурсе может принять участие любая первичная профсоюзная организация, находящаяся на профобслуживании Мособкома профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства и в полной мере выполняющая свои финансовые обязательства перед вышестоящим профсоюзным органом (обкомом профсоюза, объединенным комитетом профсоюза).

Сроки проведения конкурса и подведение итогов

Материалы (таблица) участника конкурса (приложение) сдаётся в Мособком профсоюза до 1 февраля 2016 года. Итоги конкурса подводятся в 1 квартале 2016 года на заседании Президиума Мособкома профсоюза.

Критерии оценки

Критериями оценки участников конкурса являются основные направления работы профсоюзной организации, которые оцениваются в баллах:

1. Наличие действующего колдоговора на предприятии (приложений к колдоговору), соответствие основных положений колдоговора основным положениям и гарантиям Соглашений - 5 баллов (указать дату принятия, срок действия).
2. Охват профсоюзным членством 

• более 90% - 8 баллов

• более 80% - 5  баллов

(указать количество работников всего/членов профсоюза по состоянию на 1.01.2016 г.)

3. Регулярность проведения заседаний профкома – до 5 баллов

(указать даты проведения заседаний за 2015 год)

4. Наличие постоянных комиссий профкома, планы их работы, конкретные дела: 

- по организационной работе – 1 балл,

- по производственно-экономической работе – 1 балл,

- по культурно-спортивной работе – 1 балл,

- по работе с молодёжью (молодёжный совет) - 1 балл,

- другие (указать)   - 1 балл

5. Рассмотрение на заседаниях профкома основных вопросов: 

- охраны труда – 1 балл,

- выплаты зар. платы – 1 балл, 

- по соц. и трудовым гарантиям трудящихся – 1 балл, 

- другие (указать)  - 1 балл

6. Наличие плана работы профкома - до 5 баллов

7. Наличие  протокола и утвержденной сметы профкома – до 5 баллов

8. Наличие и регулярное обновление информационного стенда профкома - до 5 баллов

9. Обеспеченность путёвками в профсоюзные здравницы - 2 балла (указать количество выданных в 2015 году путёвок)

10. Обеспеченность детей путёвками в детские оздоровительные лагеря – 2 балла

11. Проведение культурно-массовых мероприятий (выезды на экскурсии, театры, музеи, рыбалки и т.д.) – 2 балла

12. Участие в спортивных мероприятиях:

- Московской областной профсоюзной спартакиаде – 2 балла,

- иных спортивных мероприятиях (указать, каких) – 2 балла

13. Участие в конкурсах профмастерства – 2 балла

14. Участие в фотоконкурсах, организуемых Мособкомом профсоюза, МОООП, ЦК профсоюза – 2 балла

15. За участие в конкурсе на лучшую профсоюзную организацию неосвобождённого (нештатного) председателя профкома дополнительно начисляется 2 балла 

Подведение итогов

К подведению итогов конкурса допускаются профсоюзные организации, которые по перечисленным критериям оценки имеют наибольшее количество баллов.

Победителями конкурса объявляются организации, набравшие наибольший суммарный балл, и  распределяются 1, 2 и 3 места.

В спорных случаях  в профсоюзных организациях, претендующих на призовые места, может быть проведена дополнительная проверка.

Победители конкурса

Профсоюзной организации, занявшей I место, вручается переходящий кубок «Лучшая профсоюзная организация Профсоюза работников АТ и ДХ МО», профсоюзные организации, занявшие I, II, III места  по решению Президиума  награждаются Почетными Дипломами Мособкома профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства, ценными подарками или денежными премиями. 

При подведении итогов конкурса Президиум Мособкома профсоюза вправе принять решение о награждении профсоюзного актива организаций, занявших призовые места (по представлению профкомов этих организаций).

ИНФОРМАЦИЯ ЗА I ПОЛУГОДИЕ ОБ  ОТРАСЛЕВЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, ВОСПОЛЬЗОВАВШИХСЯ ЛЬГОТНЫМИ САНАТОРНЫМИ ПУТЁВКАМИ В ПРОФСОЮЗНЫЕ ЗДРАВНИЦЫ ПОДМОСКОВЬЯ
Из 145 работников и членов их семей, отдохнувших и поправивших здоровье в санаториях «Дорохово», «Озёра», «Правда», большая часть приходится на представителей ГУП МО «МОСТРАНСАВТО» - 120 человек. 
Наиболее активно проводят работу по оздоровлению членов профсоюза председатели первичных организаций  следующих филиалов ГУП МО «МОСТРАНСАВТО»:

- «Автоколонна № 1377» г. Балашиха – 13 путёвок;

- «Автоколонна № 1783» г. Ногинск – 12;

- «МАП №1 «Автоколонна № 1787» г. Люберцы и «Домодедовское ПАТП» - 11;
- «Автоколонна № 1788» г. Подольск – 10;

- «Автоколонна № 1792» г. Клин и «МАП № 2 «Автоколонна № 1417» г. Коломна -8;

- «Автоколонна № 1784» г. Дмитров – 7.

«Автоколонна №1789» г.Ивантеевка – 5 путёвок, Волоколамского и Ступинского ПАТП – 4.  
На большинство филиалов приходится от 1 до 3-х путёвок. 

Не воспользовались льготными санаторными путёвками 12 филиалов - Каширское, Королёвское, Раменское, Рузское, Чеховское и Шатурское ПАТП, Талдомское АТП,    Автоколонны № 1796 г. Егорьевск,  № 1785 г. Щёлково, № 1786 г. Химки, аппарат  ГУП МО «МОСТРАНСАВТО», «Коломенское ОАЗ РТИ».
Остальные 25 путёвок распределились между 6-ю организациями, из которых 16 пришлось на  работников ГБУ МО «МОСАВТОДОР» и организации дорожного хозяйства частной формы собственности, 4 путёвки - на федеральных дорожников (3- филиал «Домодедово» ЗАО «МТТС» и 1 – ФГУ  «ДЭП» № 13). 

Из профорганизаций прямого подчинения  по 2 льготные путёвки у ЗАО «Ногинское ПОГАТ» и МУП «ВИТ» и 1 – у МУП «Подольский троллейбус».
С целью влияния на улучшение качества обслуживания просим председателей профкомов проводить анкетирование среди членов профсоюза и членов их семей, получивших лечение в профсоюзных санаториях.
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